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质量与安全生产问题责任人责任追究标准
	对责任单位
的责任追究
	对责任人的责任追究

	
	直接责任人
	领导责任人

	
	书面检查
	罚款
	留用察看
	清除出场
	书面检查
	约谈
	罚款
	通报批评
	调离岗位
/清除出场
	降级撤职

	约谈
	√
	
	
	
	√
	
	
	
	
	

	停工整改
	√
	〇
	
	
	
	√
	
	
	
	

	通报批评
	
	〇
	√
	
	
	
	〇
	√
	
	

	解除合同
	
	
	
	√
	
	
	〇
	〇
	√
	

	降低资质
	
	
	
	
	
	
	〇
	〇
	〇
	√


备注：1.直接责任人包括被责任追究单位存在问题的具体人员，领导责任人包括被责任追究单位主要负责人、分管负责人（如总监理工程师、副总监理工程师、施工项目经理、施工项目副经理、施工项目总工等），项目法人（建设单位）分管负责人、质量与安全生产管理部门负责人等。
2.直接责任人罚款每人每次200元至1000元，领导责任人罚款每人每次500元至2000元。
3.领导责任人责任追究，被追究单位的主要负责人、分管负责人要按照最高等次进行责任追究，情节严重的可加重一级责任追究。
4.责任单位被实施通报批评（含）以上责任追究的，项目法人（建设单位）质量与安全生产管理部门负责人应被处以约谈以上的责任追究；责任单位被实施建议解除合同（含）以上责任追究的，项目法人（建设单位）分管负责人应被处以通报批评以上的责任追究。
5.对责任人的责任追究，除以上措施外，项目法人（建设单位）可根据项目管理实际情况开展其他方式的责任追究。

